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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA: COGNIGAO E COMPORTAMENTO
FACULDADE DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

EDITAL N2 2010/2026

EDITAL SUPLEMENTAR DE SELECAO 2027 — MESTRADO E DOUTORADO
VAGAS PARA PESSOAS INDIGENAS, QUILOMBOLAS, TRANS E TRAVESTIS E PESSOAS COM DEFICIENCIA

A Coordenagdo do Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia: Cognhicdo e Comportamento da Faculdade de Filosofia e
Ciéncias Humanas da Universidade Federal de Minas Gerais FAZ SABER que, no periodo de 08 de setembro de 2026 a 08 de
outubro de 2026, estardo abertas as inscrigbes para sele¢do de candidatos/as indigenas, quilombolas, trans e travestis e
pessoas com deficiéncia aos cursos de MESTRADO e de DOUTORADO, para ingresso no 12. semestre letivo de 2027, em
cumprimento a Resolugdo n2 02/2026, de 26 de fevereiro de 2026, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFMG,
que dispOe sobre a Politica de A¢des Afirmativas da UFMG.

1. DAS INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1 Para concorrer as vagas oferecidas neste edital, o/a candidato/a devera, obrigatoriamente, comprovar a condi¢io
correspondente a modalidade de vaga para a qual se inscreveu: pessoa indigena, pessoa quilombola, pessoa trans e travesti
ou pessoa com deficiéncia.

1.2 Consideram-se indigenas os/as candidatos/as assim autodeclarados/as, que apresentarem documentacdo comprobatdria
do pertencimento étnico.

1.3 Consideram-se quilombolas os candidatos que assim se autodeclararem e apresentarem a documentacao comprobatéria
de pertencimento étnico.

1.4 Consideram-se como pessoas trans e travestis os/as candidatos/as que assim se autodeclararem, e que sejam assim
reconhecidos/as pela Comissdo Complementar a Autodeclaragdo (CCA) de pessoas trans e travestis.

1.5 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem na definicdo da Lei Brasileira de Inclusdo,
13.146/2015. ("Art. 22 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condi¢Ges com as demais pessoas”).

1.6 A Coordenacdao do Programa podera, a seu critério e visando atender aos interesses publicos, fazer alteracGes neste
Edital, as quais serdo divulgadas no site do Programa: www.fafich.ufmg.br/psicogcom, em prazo habil, por meio de editais
complementares ou retificadores. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes ao processo seletivo.

1.7 Todas as etapas do processo seletivo se realizardo de forma presencial, em locais a serem divulgados a cada etapa na
pagina eletrénica do Programa.

2. DAS VAGAS

2.1 Serdo oferecidas, para ingresso no primeiro semestre de 2027, 04 (quatro) vagas para o Mestrado (uma para indigena,
uma para quilombola, uma para pessoa trans e travesti e uma para pessoa com deficiéncia) e 04 (quatro) vagas para o
Doutorado (uma para indigena, uma para quilombola, uma para pessoa trans e travesti e uma para pessoa com deficiéncia).

2.2 A reserva de vagas destinada ao processo seletivo somente serd aplicada aos candidatos que cumprirem os critérios
exigidos em cada modalidade de vaga selecionada.

2.3 A opgdo de reserva de vagas sé poderd ser feita no ato da inscricdo neste processo seletivo, observado o periodo
determinado para esse procedimento.

2.4 A area de concentragdo e as linhas de pesquisa do Programa sdo as seguintes:

Area de Concentragio Linha de Pesquisa

https://sei.ufmg.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5948038&infra_sistem...
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Psicologia: Cogni¢do e Comportamento | Mensuragdo e Intervengdo em Psicologia

Neuropsicologia e Comportamento

2.5 As vagas serdo preenchidas pelos(as) candidatos(as) aprovados(as) que obtiverem melhor classificacdo, respeitando-se o
limite maximo de vagas deste edital, independentemente das linhas de pesquisa.

2.6 Caso as vagas ofertadas para o mestrado e o doutorado ndo sejam preenchidas na sele¢do de que trata este Edital, a juizo
do Colegiado do PPG-CogCom, podera ocorrer nova selegdo com as vagas remanescentes em datas a serem divulgadas com
antecedéncia, conforme o cronograma que sera divulgado na pagina web do Programa. As inscri¢cGes ficardo abertas pelo
periodo de até 15 dias e o processo seletivo sera regido nos termos deste Edital, observado o limite de vagas disponibilizado.

3. DA INSCRICAO

3.1. Antes de se inscrever no concurso, o candidato deverd tomar ciéncia do conteudo deste Edital, incluindo os demais
documentos que o integram, para certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.2. As inscricdes deverdo ser efetivadas online, exclusivamente pelo e-mail processoseletivo.cogcom@gmail.com , até as
23:59 do dia 08 de outubro de 2026. O candidato deve observar todas as instrugdes contidas neste edital. A inscrigdo so sera
homologada se estiver completa. InformagGes adicionais podem ser obtidas pelo e-mail ppg.psi.cogcom@gmail.com bem
como no site do programa www.fafich.ufmg.br/psicogcom.

3.3 O valor da taxa de inscricdo é de RS 241,22 (duzentos e quarenta e um reais e vinte e dois centavos), em consonancia
com a Resolugdo N2 30, de 13/12/2007, do Conselho Universitario da UFMG. O pagamento desta taxa deverd ser feito
mediante a Guia de Recolhimento da Unido (GRU), que deverd ser gerada no enderego
https://sistemas.ufmg.br/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?codigo=2swdszDHF, com os cddigos indicados no
Anexo | deste Edital. Sera isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato cuja situagdo econdmica justifique a
gratuidade de sua isencdo, que sera avaliada mediante solicitacdo a Fundacdo Universitaria Mendes Pimentel — FUMP. A
solicitagdo de isen¢do da taxa devera ser solicitada a FUMP pelo menos 15 dias antes do encerramento do periodo das
inscricdes no processo seletivo. Informagdes a respeito do processo de solicitacdo de isen¢do devem ser obtidas no endereco
www.fump.ufmg.br.

3.4 Salvo caso de cancelamento ou de anulagdo do processo seletivo, em hipdtese alguma serd devolvido o valor da taxa de
inscricao.

3.5. O candidato devera enviar toda a documentacgdo exigida e indicar, no ato da inscricdo, uma Unica modalidade de vaga
suplementar para a qual concorrera.

3.6 Integram o presente edital os seguintes formularios (disponiveis no site do Programa):

a) Formulario de inscrigdo.

b) Formulério de autorreconhecimento Indigena.

¢) Formulario de declaragdo de liderancgas indigenas.

d) Formulario de autorreconhecimento como pessoa quilombola.

e) Formulério de declaragdo de liderangas quilombolas.

f) Formuldrio de autodeclaragdo de pessoas trans e travestis.

g) Formuldrio autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia.

h) Modelo de relatério do profissional de saude (ou outro, desde que contenha todas as informagdes que constam do
modelo).

i) Formulario de solicitacdo de condicBes especiais para realizar a prova.

3.7 No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia devera apresentar relatério do profissional de saude que ateste o tipo de
deficiéncia que apresenta, informar se necessita e quais medidas sdo necessarias para a realizagdo das provas, demandas que
serdo atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.8 O/a candidato/a que declarar ter alguma deficiéncia, se classificado/a no processo seletivo, deverd se submeter a analise
obrigatdria feita por Banca de Verificagdo e Validagdo, designada pela Reitoria da UFMG, para comprovagdo da condicdo de
pessoa com deficiéncia. O ingresso do/a candidato/a com deficiéncia aprovado/a no curso fica condicionado a caracterizacdo
de sua deficiéncia atestada pela Banca de Verificagdo e Validagao.

3.9 O candidato autodeclarado trans e travesti, se classificado no processo seletivo, deverd submeter-se a Comissao
Complementar a Autodeclaragdo, designada pela Reitoria da UFMG, para confirmag¢do da condi¢do declarada. O ingresso no
curso ficara condicionado a confirmagdo da autodeclaracao pela Comissao Complementar a Autodeclaragao — CCA.

3.9.1 A apresentacdo de documento de Registro Geral — RG — com nome social ou de certiddo de nascimento retificada
acompanhada da certiddo de inteiro teor, desde que comprovem a identidade trans e travesti da pessoa candidata,
dispensara a realizagdo da entrevista com a Comissdo Complementar a Autodeclaragdo.

3.10 Para efetuar a inscricdo, o candidato deverd enviar mensagem eletrObnica para o endereco
processoseletivo.cogcom@gmail.com, utilizando, conforme a modalidade de concorréncia, um dos seguintes assuntos:
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PROCESSO SELETIVO 2027 — EDITAL SUPLEMENTAR (PcD), para candidatos com deficiéncia;

PROCESSO SELETIVO 2027 — EDITAL SUPLEMENTAR (INDIGENA), para candidatos indigenas;

PROCESSO SELETIVO 2027 — EDITAL SUPLEMENTAR (TRANS E TRAVESTIS), para candidatos trans e travestis; ou
PROCESSO SELETIVO 2027 — EDITAL SUPLEMENTAR (QUILOMBOLA), para candidatos quilombolas.

3.10.1 Deverdo ser anexados ao e-mail trés arquivos distintos, completos e legiveis, em formato PDF:

| — “Documentacgdo — [nome do candidato]”, contendo o formulério de inscri¢do, os documentos especificos da modalidade
de vaga suplementar escolhida e os demais documentos exigidos para a inscrigao;

Il — “Curriculo — [nome do candidato]”, contendo o Curriculo Lattes, os respectivos documentos comprobatérios e o
Formuldrio de Pontuagdo;

Il - “Carta de Inten¢do — [nome do candidato]”, para os candidatos ao mestrado; ou “Anteprojeto — [nome do candidato]”,
para os candidatos ao doutorado.

Arquivo 1: DOCUMENTACAO

a. Formuldrio de inscri¢do, disponivel no site do Programa, devidamente preenchido e salvo em formato PDF, no qual o
candidato indicara o curso — mestrado ou doutorado —, a linha de pesquisa e uma Unica modalidade de vaga suplementar:
pessoa indigena, pessoa quilombola, pessoa trans e travesti ou pessoa com deficiéncia. O candidato deverd também informar
se necessita de condi¢do especial para a realizagdo das etapas do processo seletivo.

- Para concorrer as vagas para pessoas com deficiéncia, os seguintes formularios preenchidos, em modelo disponivel no site
do Programa (www.fafich.ufmg.br/psicogcom/), deverdo ser apresentados:

i) autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia;
ii) relatdrio do profissional de saude;
iii) formulario de solicitacdo de condi¢des especiais para realizar a prova.

- Para concorrer as vagas para indigenas, os seguintes documentos deverdo ser apresentados:

i) formuldrio de autorreconhecimento Indigena, conforme modelo disponivel na pagina web do Programa;

ii) documento de identificagdo civil da pessoa candidata, expedido por érgdo publico reconhecido na forma estabelecida na
legislagdo, com indica¢do de pertencimento étnico; ou

iii) documento de comunidade indigena ou de instituicdo ou organiza¢do representativa do povo ou grupo indigena que
reconheca o pertencimento étnico da pessoa candidata, assinado por, no minimo, trés integrantes indigenas da respectiva
etnia; ou

iii.a - comprovantes de habitacdo em comunidades indigenas; ou

iii.b - documentos expedidos por escolas indigenas; ou

iii.c - documentos expedidos por érgdos de saude indigena; ou

iii.d - documentos expedidos pela Funai ou pelo Ministério dos Povos Indigenas; ou

iii.e - documentos expedidos por érgdo de assisténcia social; ou

iii.f - documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), instituido pelo art.
62-F da Lei n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993; ou

iii.g - documentos de natureza previdencidria.

- Para concorrer as vagas para pessoas trans e travestis, os seguintes documentos deverdo ser apresentados:

i) formulério de autodeclaracdo de pessoas trans e travestis, que contenha carta descritiva e fundamentada acerca de seu
pertencimento, conforme modelo disponivel na pagina web do Programa;

ii) documento de Registro Geral (RG) com o nome social ou certiddo de nascimento retificada mais a certiddo de inteiro teor,
se houver.

- Para concorrer as vagas para quilombolas, os seguintes documentos deverao ser apresentados:

i) formulario de autorreconhecimento como pessoa quilombola, conforme modelo disponivel na pagina web do Programa;

ii) documento que comprove seu pertencimento étnico, podendo ser aceitos:

ii.a - declaragdo que comprova seu pertencimento étnico, assinada por trés liderangas ligadas a associagdo da comunidade,
nos moldes do art. 17, paragrafo Unico, do Decreto n2 4.887, de 20 de novembro de 2003; ou

ii.b - certificagdo da Fundagdo Cultural Palmares que reconhece como quilombola a comunidade a qual a pessoa candidata
pertence.

b. Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo ou documento emitido pela FUMP que comprove o deferimento do
pedido de isengao.

c. Cépia, frente e verso, da Certiddo de Casamento ou da Certiddao de Nascimento;
d. Copia, frente e verso da Carteira de Identidade e do CPF;

e. Copia (frente e verso em arquivo Unico) do diploma de graduacdo, expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente
reconhecido, ou da declaracdo de conclusdo de graduacao, ou de outro documento que comprove estar o candidato em
condig¢des de concluir o curso de graduagdo antes do periodo para registro académico no curso de pés-graduacgao, ficando tal
registro condicionado a prova de conclusdo da graduacdo;

f. Histdrico escolar do curso de graduagao;
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g. Prova de estar em dia com as obrigacOes eleitorais, no caso de ser candidato brasileiro, mediante a apresentacdo da

certiddo de quitagdo eleitoral atualizada, obtida em: http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral.
Nao serao aceitos comprovantes individuais de votagao;

h. Prova de estar em dia com as obriga¢des militares, no caso de ser candidato brasileiro do sexo masculino (Documentos
com data de validade expirada ndo poderdo ser utilizados. A partir de 12 de janeiro do ano que completarem 46 anos de
idade, os candidatos estardao desobrigados de apresentar o documento militar, nos termos dos artigos 170 a 210 do Decreto
n2 57.654, de 20 de janeiro de 1966);

i. Cépia de comprovante de residéncia atualizado para brasileiros ou residentes no Brasil;

j. Candidatos estrangeiros deverdo anexar os documentos exigidos pela legislacdo especifica. E obrigatdrio anexar cdpia do
Passaporte (pagina de identificagdo do passaporte) e de documento que comprove a filiagdo;

Arquivo 2: CURRICULO

k. Copia digitalizada, legivel e sem rasura, do Curriculo Lattes/CNPq, modelo disponivel na pagina - http://lattes.cnpg.br/ ,
salvo no formato PDF;

|. Documento em PDF com os comprovantes do Curriculo Lattes organizados de acordo com o Anexo Il;
m. Formulario de pontuacdo preenchido - BAREMA (Anexo IV, conforme curso de Mestrado ou Doutorado);
Arquivo 3: CARTA DE INTENGAO ou ANTEPROJETO DE PESQUISA

n. Candidatos ao Mestrado. Carta de Intengdo (vide modelo no Anexo V) em PDF. A carta de inten¢do devera ser identificada
e devera conter, até 2000 palavras, a linha de pesquisa escolhida pelo candidato e uma proposta resumida de investigacao,
contendo as bases tedricas, objetivos e método (participantes, instrumentos, procedimentos e analise de dados) para
desenvolver a proposta.

0. Candidatos ao Doutorado. Anteprojeto de pesquisa em PDF, configurado em papel tamanho A4, espagcamento 1,5, fonte
Times New Roman, tamanho 12, e alinhamento justificado. O anteprojeto devera ser apresentado em arquivo Unico,
denominado “Anteprojeto — [nome do candidato]”, composto por dois elementos: capa e texto.

A capa, que constituird a primeira pagina do arquivo, devera conter a identificagdo da instituicdo, do Programa e do curso ao
qual o candidato concorre; o nome do candidato; o titulo do anteprojeto; a linha de pesquisa; a assinatura do candidato; e o
ano.

O texto deverd iniciar na pagina seguinte, com folha de rosto contendo apenas o titulo do anteprojeto e a linha de pesquisa a
qual pretende vincular-se, sem o nome do candidato. Deverdo constar, obrigatoriamente e em sequéncia: titulo, tema, linha
de pesquisa, objetivos, justificativa, referéncias tedricas, método e referéncias.

O texto estard limitado a 15 paginas, excetuados os elementos pré-textuais — capa e folha de rosto. A partir da folha de
rosto, o anteprojeto ndo podera conter nenhuma forma de identificagdo do candidato, sob pena de desclassificagdo.

3.11 Apds o encerramento das inscri¢cdes, a Secretaria do Programa separara a capa identificada do arquivo do anteprojeto e
atribuird a cada candidato um cddigo numérico. Apenas o texto sem identificagdo, acompanhado do respectivo cédigo, serd
encaminhado a Comissdo Examinadora, sendo vedado aos seus membros o conhecimento da correspondéncia entre o cédigo
e a identidade do candidato.

3.12 Inscrigdes com documentacdo incompleta ou enviada fora do prazo estabelecido neste Edital SERAO INDEFERIDAS.
Nenhum documento serd recebido se apresentado apods a finalizagdo do periodo de inscrigdo. Somente serdo deferidos os
pedidos de inscri¢do realizados dentro dos prazos estabelecidos neste Edital e que estiverem com a documentagao completa.

3.13 O deferimento dos pedidos de inscricdo serd feito pelo Colegiado do Programa de Pds- Graduag¢do em Psicologia:
Cognicdo e Comportamento (PPG-CogCom), que examinard a documentag¢do apresentada e informara a lista de inscrigdes
homologadas na pagina web do Programa até o dia 14 de outubro de 2026.

3.14 Os recursos contra o resultado da homologac¢do das inscri¢des serdo aceitos nos dias 15 e 16 de outubro de 2026. Os
pedidos deverao ser enviados para ppg.psi.cogcom@gmail.com, com o assunto
“RECURSOS_INSCRICOES_SELECAO_SUPLEMENTAR_2027”, dirigidos a Coordenag3o do Programa, datados e assinados pelo
candidato. O resultado final da homologacao sera divulgado no dia 20 de outubro de 2026, no site do Programa.

3.15 Ainscrigdo do candidato nesta selegdo implicara a aceitagdo de todos os termos deste Edital, bem como a afirmacgdo de
que todas as informacgdes prestadas no ato de inscricdo sao verdadeiras.

3.16 As informagGes prestadas no formuldrio de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato. A UFMG podera
excluir do processo seletivo, mesmo apds a aprovacdo em todas as etapas, aquele que fornecer dados comprovadamente
inveridicos, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

3.17 Caso seja feita mais de uma inscricdo, serd considerada apenas a ultima inscricdo recebida dentro do periodo de
inscricao.

3.18 A UFMG nado se responsabilizara por inscricdo ndo recebida por motivos de natureza técnica associados a computadores,
a falhas de comunicagdo, a congestionamento de linhas de comunicagdo e por quaisquer outros motivos de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados para consolidagdo da inscricdo.
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3.19 A protecdo de dados pessoais serd assegurada de acordo com a Lei n? 13.709/2018 (LGPD), garantindo a
confidencialidade e o tratamento adequado dos dados fornecidos pelos participantes.

4. DA COMISSAO EXAMINADORA

4.1 O Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia: Cognicdo e Comportamento indicard a Comissdo responsavel
pela selecdo dos candidatos, que serd composta por, pelo menos, 3 (trés) membros do corpo docente do Programa. A relacdo
nominal da banca examinadora, responsavel pelas etapas de analise de curriculo e argui¢do oral, do mestrado e do
doutorado, sera divulgada, no site do Programa, até 48 horas antes do inicio das referidas etapas (ver itens 5.1 e 5.2 deste
edital) juntamente com a declaragdo de inexisténcia de impedimento e suspeicdo de cada membro da banca em fungdo dos
candidatos inscritos neste concurso.

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1 Do Curso de Mestrado
5.1.1 A selegdo dos candidatos sera feita em 2 (duas) etapas, ambas de forma presencial e de carater privado:

5.1.1.1 A Primeira etapa, de carater eliminatdrio e classificatorio, constara de prova escrita de conhecimento especifico (100
pontos). A prova tera duragdo de até 3 horas e sera realizada no dia 23 de outubro de 2026 as 9h00, na Faculdade de
Filosofia e Ciéncias Humanas (FAFICH), em local a ser oportunamente divulgado pela secretaria do programa no site do
Programa. O valor total (100 pontos) sera distribuido pelo nimero de questdes da prova, que consistird na leitura de um
artigo cientifico em inglés seguida de perguntas em portugués sobre o mesmo, que deverao ser respondidas em portugués. O
candidato podera consultar dicionarios inglés-portugués ou inglés-inglés, desde que sejam fisicos, sendo vedado o uso de
programas de tradugdo ou computadores. As perguntas serdo baseadas no conteudo do artigo a ser disponibilizado no dia da
prova e com base na bibliografia indicada (Anexo VI). O candidato que obtiver pelo menos 70 pontos em uma escala de 0 a
100, estara aprovado para a segunda etapa.

5.1.1.1.1 As notas desta etapa serdo divulgadas no site do Programa no dia 04 de novembro de 2026.

5.1.1.1.2 Serdo aceitos recursos nos dias 05 e 06 de novembro de 2026 contra o resultado desta etapa. A relagdo final e
nominal dos candidatos aprovados na primeira etapa, apds a analise dos recursos, sera divulgada no dia 10 de novembro de
2026 no site do Programa. Somente os candidatos aprovados nesta etapa participardo da etapa seguinte. Os recursos
deverdo ser enviados para o endereco eletrébnico  ppg.psi.cogcom@gmail.com, com o assunto
“RECURSOS_12_ETAPA_SELECAO_SUPLEMENTAR_2027”, e dirigidos & Coordenagdo do Programa.

5.1.1.2 A Segunda Etapa, de cardter eliminatério e classificatorio, compreendera duas avaliagGes: a)_Andlise do Curriculo
comprovado e b) Arguicdo Oral sobre a Carta de Intencdo do candidato.

a) Primeira Avaliagdo- Analise do Curriculo comprovado: avaliard a trajetéria académica, como disposto no Anexo IV deste
Edital. Essa pontuagdo sera feita pelo préprio candidato por meio de Formuldrio de Pontuagdo comprovado por meio de
copias digitalizadas de cada titulo informado. A Comissdo Examinadora ird validar ou corrigir a pontuagdo informada pelo
candidato, de acordo com os itens do formuldrio que estiverem comprovados até o limite de 100 pontos. A Comissdo
Examinadora ndo reclassificara ou reposicionara a indica¢do feita pelo candidato para a pontuagdo dos comprovantes se este
os indicar em itens de menor pontuacdao. A Comissdo podera invalidar a indicacdao de item que nao esteja comprovado
corretamente. A Andlise do Curriculo compreendera somente a avaliagdo dos comprovantes. Sé serdo aceitos e pontuados os
comprovantes expedidos até a data determinada para o término das inscricbes nesta selecdo. Ndo serdo aceitos
comprovantes nao incluidos juntamente com a inscri¢cdo. Esta avaliacdo terd valor madximo de 100 pontos. A Comissdo ou o
Programa ndo fara analise prévia de documentos de comprovac¢do de curriculo sendo de responsabilidade do candidato a
avaliacdo e indicacdo correta de comprovantes segundo o item avaliado. A nota desta avaliagdo correspondera a 20% da
nota final da 22 etapa.

b) Segunda Avaliacdo- Argui¢do Oral sobre a Carta de Inten¢do do candidato: a Carta de Inten¢do devera se enquadrar na
linha de pesquisa sugerida pelo candidato ou em outra linha de pesquisa do Programa. As Cartas de Inten¢do serdo avaliadas
com relagdo a: a) adequagdo da teoria, objetivos e método a proposta de investigacdo dentro de uma das linhas do “PPG-
CogCom” (50 pontos), b) dominio tedrico, metodoldgico e capacidade do candidato de expor e debater a proposta de
investigacdo (50 pontos). A arguicdo oral tera valor maximo de 100 pontos. A nota desta etapa correspondera a 80% da nota
final da 22 etapa.

5.1.1.2.1 Serdo aprovados nesta etapa (Avaliagdo de Curriculo e Arguicdo sobre a Carta de Intengdo) os candidatos que
obtiverem média igual ou maior a 70 pontos em 100, considerando-se a soma das notas ponderadas das avaliagcbes desta
etapa (20% avaliag¢do do curriculo + 80% arguicdo oral.).

5.1.1.2.2 Essa etapa sera realizada presencialmente no periodo de 23 a 27 de novembro de 2026 em sala e horario a serem
divulgados oportunamente no site do Programa de Pés-graduagdo em Psicologia: Cogni¢cdo e Comportamento.

5.1.1.2.3 O resultado desta etapa sera divulgado no site do Programa no dia 03 de dezembro de 2026.

5.1.1.2.4 A n3o realizacdo de quaisquer etapas do processo de sele¢do ocasionara a eliminagdo do candidato.
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5.2. Do Curso de Doutorado

5.2.1 A selegdo dos candidatos sera feita em 2 (duas) etapas de carater privado, sendo a segunda etapa realizada de forma
presencial:

5.2.1.1 A Primeira etapa, de carater eliminatdrio e classificatério, compreendera a andlise do anteprojeto de pesquisa. Os
anteprojetos deverao estar de acordo com as linhas de pesquisa do “PPG- CogCom”. A analise do anteprojeto de pesquisa
avaliara: a relevancia cientifica e social do tema (20 pontos); a clareza dos objetivos (20 pontos); o método selecionado (20
pontos); a coeréncia do anteprojeto e adequacgdo as linhas de pesquisa do programa (20 pontos); a pertinéncia da literatura
citada, a qualidade da redacdo e a viabilidade de finalizar o curso com defesa de tese no prazo maximo de quatro anos
contados a partir da data da primeira matricula no curso (20 pontos). A analise do anteprojeto de pesquisa terd um valor
maximo de 100 pontos e, para ser aprovado, sera exigido um minimo de 70 pontos. A avaliacdo do anteprojeto serd
composta pela média das notas de dois dos docentes que compordo a banca de avaliagdo desta etapa. Havendo discrepancia
entre as notas maior que 29 pontos sera realizada uma avaliagdo por mais um docente e sua avaliagdo compora a média das
notas juntamente com a nota dos demais componentes da banca.

5.2.1.2 As notas desta etapa serdo divulgadas no site do Programa no dia 04 de novembro de 2026.

5.2.1.2.1 Serdo aceitos recursos nos dias 05 e 06 de novembro de 2026 contra o resultado desta etapa. A relagdo final e
nominal dos candidatos aprovados na primeira etapa, apos a analise dos recursos, sera divulgada no dia 10 de novembro de
2026, no site do Programa. Somente os candidatos aprovados nessa etapa participardo da etapa seguinte. Os recursos
deverdo ser enviados para ppg.psi.cogcom@gmail.com, com o assunto “RECURSOS 12 ETAPA — SELECAO SUPLEMENTAR
2027”, e dirigidos a Coordenacao do Programa.

5.2.1.3 A Segunda Etapa, de carater eliminatédrio e classificatério, compreendera duas avaliagGes: a) Andlise do Curriculo

a) Primeira Avaliagdo -Analise do Curriculo comprovado: avaliard a trajetdria académica como disposto no Anexo IV deste
Edital. Essa pontuacdo sera feita pelo préprio candidato por meio de Formulario de Pontuacdo comprovado por meio de
copias digitalizadas de cada titulo informado. A Comissdo Examinadora ird validar ou corrigir a pontuagdo informada pelo
candidato, de acordo com os itens do formuldrio que estiverem comprovados até o limite de 100 pontos. A Comissao
Examinadora ndo reclassificara ou reposicionara a indicagdo feita pelo candidato para a pontuagdo dos comprovantes se este
os indicar em itens de menor pontua¢do. A Comissdo poderd invalidar a indicagcdo de item que ndo esteja comprovado
corretamente. A Andlise do Curriculo compreendera somente a avaliacdo dos comprovantes. So serdo aceitos e pontuados os
comprovantes expedidos até a data determinada para o término das inscricbes nesta selecdo. Ndo serdo aceitos
comprovantes nao incluidos juntamente com a inscri¢cdo. Esta avaliacdo terd valor maximo de 100 pontos. A Comissdo ou o
Programa ndo fara analise prévia de documentos de comprovac¢do de curriculo sendo de responsabilidade do candidato a
avaliacdo e indicacdo correta de comprovantes segundo o item avaliado. A nota desta avaliagdo correspondera a 20% da
nota final da 22 etapa.

b) Segunda Avalia¢do -Arguicdo Oral sobre o anteprojeto de pesquisa: serdo avaliados aspectos do anteprojeto referentes: a)
ao dominio de conhecimentos tedricos pertinentes ao tema do anteprojeto (30 pontos), b) ao dominio de conhecimentos
metodoldgicos pertinentes a proposta apresentada (30 pontos), ¢) capacidade do candidato de expor e debater o anteprojeto
(40 pontos). A arguicdo oral sobre o anteprojeto de pesquisa terd valor maximo de 100 pontos. A nota desta avaliagdo
correspondera a 80% da nota final da 22 etapa.

5.2.1.3.1. Serdo aprovados nesta etapa (Avaliagdo de Curriculo e Arguicdo Oral sobre o anteprojeto de pesquisa) os
candidatos que obtiverem média igual ou maior a 70 pontos em 100, considerando-se a soma das notas ponderadas das
avaliacOes desta etapa (20% avaliacdo do curriculo + 80% arguigdo oral).

5.2.1.3.2. Essa etapa sera realizada presencialmente no periodo de 23 a 27 de novembro de 2026, em sala e hordrio a serem
divulgados oportunamente no site do Programa.

5.2.1.3.3. O resultado desta etapa sera divulgado no site do Programa no dia 03 de dezembro de 2026.

5.2.2. A ndo realizagdo de quaisquer etapas do processo de sele¢do ocasionara a eliminagdo do candidato.

6. DA PARTICIPACAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia, resguardados os critérios previstos na Lei n2 13.146, de 2015, participardao do processo
seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao conteido das provas, a avaliagdo, aos
critérios de aprovacao, ao dia, ao horario e ao local de realizacdo das etapas, quando for o caso, e a nota minima exigida para
todos os candidatos.

6.2 O candidato que optar por concorrer a vaga reservada para pessoa com deficiéncia devera apresentar relatério do
profissional de satde que informe o diagndstico e/ou os impedimentos das estruturas e fungdes corporais, nos termos da Lei
n? 13.146, de 2015, conforme descrito no item 6.3 deste Edital. Se classificado, devera submeter-se a analise e a entrevista
obrigatdrias realizadas pela Banca de Verificagdo e Validagdo, em data, horario e local estabelecidos pela UFMG.

6.3 O relatdrio do profissional de salde e exames complementares deverdo obedecer as seguintes exigéncias:
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a) no relatdrio do profissional de saide deverdo constar o nome e o nimero do documento de identificagdo do candidato, o
nome e o numero do registro do profissional no respectivo Conselho Regional, bem como a assinatura do profissional
responsavel pela emissdo do relatério;

b) descrever o diagndstico e/ou impedimentos das estruturas e fungdes corporais, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da classificagdo internacional de doencas (CID 10); do Manual Diagndstico e Estatistico de Transtornos
Mentais (DSM) ou da Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Satde (CIF), quando for o caso;

6.4 Para a caracterizagdo da deficiéncia, todo candidato, independente do diagndstico apresentado, devera passar por
avaliacdo biopsicossocial presencial, realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar. A avaliacdo biopsicossocial sera
realizada por meio do indice de Funcionalidade Brasileiro (IFBrA). O instrumento gera uma pontuagdo final com a seguinte
classificacdo: deficiéncia grave, moderada, leve ou pontuacdo insuficiente para caracterizar deficiéncia. Estardo
desclassificados aqueles com pontuacgdo insuficiente para caracterizar deficiéncia.

6.5 A Banca de Verificacdo e Validacdo da condicdao de deficiéncia sera composta por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, designada pelo Reitor da UFMG para tal fim.

6.6 A entrevista que se enquadrar nas regras do modo on-line sera gravada por dispositivo de captura de som e imagem,
devidamente aferido pela Universidade quanto a idoneidade e a confiabilidade.

6.7 Previamente a gravacdo, o/a candidato/a devera assinar um termo de ciéncia e concordancia de gravacdo dos
procedimentos de submissdo a Banca de Verificagdo e Validagdo.

6.8 A UFMG, por meio da Banca de Verificacdo e Validagdo, poderd, a seu critério, solicitar ao/a candidato/a documentacdo
complementar relativa ao diagndstico no momento do procedimento presencial obrigatério.

6.9 O candidato que se recusar a submeter-se a Banca de Verificacdo e Validacdo, que ndo apresentar o relatdrio do
profissional de saude ou que ndo tiver comprovada a condigdo de pessoa com deficiéncia pela Banca de Verificagdo e
Validacdo da UFMG nao podera efetivar o registro académico e perdera o direito a vaga no curso.

7. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS
7.1 Aos/As candidatos/as com deficiéncia sdo asseguradas condicdes especiais para realizacdo das provas.

7.2 A solicitagdo de condigOes especiais serd atendida mediante andlise prévia do grau de necessidade, segundo critérios de
viabilidade e razoabilidade.

7.3 O/A candidato que solicitar qualquer condicdo especial e ndo apresentar o relatério do profissional de saude terd o
pedido de condi¢Ges especiais indeferido e ndo podera realizar as provas em carater especial.

7.4 A omissdo do/a candidato/a de solicitar condi¢des especiais implica a realizagdo das provas nas mesmas condi¢Bes com
os/as demais candidatos/as, ndo sendo concedido qualquer atendimento especial no dia da prova.

7.5 Os/as candidatos/as que possuam alguma deficiéncia e que necessitem de tempo adicional para fazer as provas deverdo
declarar no ato da inscri¢cdo a opc¢ao por tempo adicional.

7.6 O/a candidato/a que, em razdo da deficiéncia, necessitar de tempo adicional para fazer as provas devera solicitar ao
especialista da drea de sua deficiéncia que expresse, detalhadamente, no relatério do profissional de salude a justificativa
para concessao dessa condi¢cdo especial.

7.7 O/a candidato/a que n3o apresentar o relatério do profissional de saiide com a justificativa para concessdo do tempo
adicional ou aquele que apresentar relatdrio no qual o profissional de salde descreva que o/a candidato/a ndo necessita
desse tempo terd o pedido indeferido.

7.8 O tempo adicional para a realizagdo das provas serd de até 01 (uma) hora.

7.9 O/a candidato/a com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, nio solicitar o tempo adicional, embora o/a profissional de
salde prescreva no relatério a necessidade desse tempo, terd a sua vontade respeitada.

7.10 O/A candidato/a que em razdo da deficiéncia necessitar de outras condi¢cBes especiais para realizagdo das provas,
excluindo-se o atendimento domiciliar, deverd proceder de acordo com o especificado no item 3.7 deste Edital.

8. DA PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA E/OU PORTUGUESA

8.1. Em atendimento a Resolu¢do No. 08/2008 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFMG (disponivel em
https://www.ufmg.br/prpg/legislacoes/), o candidato aprovado e classificado devera apresentar a comprovacdo de
conhecimento de lingua estrangeira inglesa ou, se estrangeiro, de lingua portuguesa e inglesa, nos prazos estabelecidos por
este edital, sob pena do cancelamento do registro académico se ndo a apresentar.

8.1.1. Brasileiros natos ou naturalizados: Os candidatos aprovados e classificados nos processos seletivos dos cursos do
Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia: Cognicdo e Comportamento deverdo comprovar conhecimento instrumental da
lingua inglesa, em até 12 meses apds o seu registro académico no curso de mestrado ou até 24 meses apds o seu registro
académico caso seja aprovado no curso de doutorado.
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apresentar obrigatoriamente o certificado de proficiéncia em portugués, no prazo maximo de até 12 meses apds o seu
registro académico no curso de mestrado ou em até 24 meses apds o seu registro académico no curso de doutorado e sdo
dispensados de apresentar o exame de proficiéncia na lingua inglesa.

8.1.3. Candidatos estrangeiros, ndo naturalizados brasileiros, residentes e nascidos em paises cujo idioma oficial seja o
portugués: deverdo apresentar obrigatoriamente certificado de conhecimento instrumental da lingua inglesa, no prazo
maximo de até 12 meses apds o seu registro académico no curso de mestrado ou em até 24 meses apds 0 seu registro
académico no curso de doutorado. E sdo dispensados de apresentar o exame de proficiéncia em lingua portuguesa.

8.1.4. Candidatos estrangeiros, ndo naturalizados brasileiros, nascidos em paises cujos idiomas oficiais ndo sejam o
portugués ou inglés: deverdao apresentar certificados de conhecimento instrumental da lingua portuguesa e de lingua
inglesa, no prazo maximo de até 12 meses apds o seu registro académico no curso de mestrado ou em até 24 meses apds o
seu registro académico no curso de doutorado.

8.2. Os candidatos aprovados e classificados deverdo encaminhar o comprovante de conhecimento em lingua inglesa e/ou
portuguesa, em formato PDF, para o endereco eletronico ppg.psi.cogcom@gmail.com, com o assunto “Comprovante de
proficiéncia — Sele¢ao 2027”, no prazo maximo de 12 meses apds o registro académico no mestrado ou de 24 meses apods o
registro académico no doutorado, sob pena de cancelamento do registro académico se ndo apresentar dentro destes prazos.

8.3. Serdo aceitas como comprovagdes de conhecimento de lingua inglesa:

i. Certificado de aprovacdo em exame de proficiéncia em inglés e de portugués para estrangeiros realizados pelo CENEX-FALE
da UFMG da area 1 (Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Agrarias, Ciéncias da Saude) ou area 3 (Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais
Aplicadas) reconhecido pela CAPES/MEC, com pontuac¢do minima de 60/100, dentro do prazo de validade de até 3 anos; ou

ii. Test of English as a Foreign Language (TOEFL) em uma das modalidades: PaperBased Test com o resultado minimo de 540
pontos, Computer Based Test com o resultado minimo de 200 pontos, Internet Based Test com o resultado minimo de 75
pontos, dentro da validade do exame; ou

iii. Test of English for International Communication - TOEIC - B2 ou superior (minimo: 450 pontos) dentro da validade do
exame; ou

iv. TOEFL ITP, Nivel 1 — Intermedidrio a Avangado, resultado minimo de 550 pontos, dentro da validade do exame
v. Para TOEFL e TOEIC informagdes em: www.ets.org;_ ou

vi. International English Language Testing System - IELTS (score minimo de 6,0 pontos), para IELTS informac¢des em:
http://www.ielts.org; ou

vii. Cambridge English: First (FCE), Advanced (CAE), Proficiency (CPE) -escore B2 ou superior, dentro da validade do exame; ou

viii.Certificados de aprovagdo em exames de proficiéncia em lingua inglesa (compreensdo leitora e interpreta¢do de textos
em inglés), aceitos ou aplicados por outros Programas de Pds- Graduacgdo Stricto Sensu no Brasil ou Programas de Pds-
graduacgdo Stricto Sensu equivalentes no exterior, dentro do prazo de validade de até 3 anos.

8.4. Serd aceito, ainda, para comprovagdo de conhecimento de lingua portuguesa:

8.4.1. Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras). Informacdes sobre esse teste poderdo
ser acessadas em: http://celpebras.inep.gov.br.

8.5. O candidato indigena aprovado no mestrado ou no doutorado que ndo tenha o portugués como lingua materna devera
comprovar conhecimento instrumental da lingua portuguesa em até 12 meses apds o registro académico no mestrado ou em
até 24 meses apds o registro académico no doutorado. Nessa hipdtese, ficard dispensado da comprovagdo de conhecimento
da lingua inglesa.

8.6. O candidato com deficiéncia auditiva aprovado no mestrado ou no doutorado que tenha a Lingua Brasileira de Sinais —
Libras — como primeira lingua devera comprovar conhecimento instrumental da lingua portuguesa em até 12 meses apds o
registro académico no mestrado ou em até 24 meses apds o registro académico no doutorado. Nessa hipétese, ficard
dispensado da comprovacao de conhecimento da lingua inglesa.

9. DO RESULTADO PRELIMINAR E FINAL

9.1 A nota final de cada candidato sera calculada pela média simples das notas obtidas na primeira e na segunda etapas. Para
ser aprovado, o candidato devera obter nota final igual ou superior a 70 pontos.

9.2 Em caso de empate, o primeiro critério de desempate serd a maior nota obtida na primeira etapa do processo seletivo.
Persistindo o empate, serd considerada a maior nota obtida na segunda etapa. Caso o empate permanecga, terd preferéncia o
candidato de maior idade.

9.3 Os candidatos indigenas serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota final, com a indicagdo de resultado:
“aprovado e classificado”, “aprovado, mas ndo classificado” ou “reprovado”. Serdo admitidos os candidatos aprovados e
classificados, por ordem decrescente da nota final, até o limite das vagas destinadas a pessoas indigenas.
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9.4 Os candidatos quilombolas serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota final, com a indicacdo de
resultado: “aprovado e classificado”, “aprovado, mas nao classificado” ou “reprovado”. Serdao admitidos os candidatos
aprovados e classificados, por ordem decrescente da nota final, até o limite das vagas destinadas a pessoas quilombolas.

9.5 Os/as candidatos/as trans e travestis serdo ordenados/as segundo a sequéncia decrescente da nota final, com a indicagdo
de resultado: “aprovado/a e classificado/a, condicionado a constatacdo pela Comissdo Complementar a Autodeclaracdo" ou
“aprovado/a condicionado/a a constatacdo pela Comissdo Complementar a Autodeclaragdo, mas ndo classificado/a” ou
“reprovado/a”. Serdo admitidos os/as candidatos/as aprovados/as e classificados/as e que tiverem a condi¢do de pessoa
trans e travesti constatada pela Comissao Complementar a Autodeclaragao da UFMG por ordem decrescente da nota final
nas vagas destinadas aos candidatos/as trans e travestis, até o limite das vagas disponibilizadas neste Edital. O
enquadramento dos/as candidatos/as no item 3.9.1 do presente edital os/as dispensa da realizagdo da entrevista pela
Comissdo Complementar a Autodeclaracdo, nesses casos a indicacdo do resultado serd “aprovado/a e classificado/a” ou
“aprovado/a, mas ndo classificado/a” ou “reprovado/a”.

9.6 Os candidatos com deficiéncia serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota final, com a indicacdo de
resultado: “aprovado e classificado, condicionado a constatacdo pela Banca de Verificagdo e Validagdo da UFMG” ou
“aprovado condicionado a constatacdo pela Banca de Verificacdo e Validacdo da UFMG, mas ndo-classificado” ou
“reprovado”. Serdo admitidos os candidatos aprovados e classificados e que tiverem a condigdo de pessoa com deficiéncia
constatada pela Banca de Verificagdo e Validagdo da UFMG por ordem decrescente da nota final nas vagas de candidatos com
deficiéncia, até o limite das vagas disponibilizadas neste Edital.

9.7 Havendo desisténcia de candidato indigena aprovado e classificado, a vaga sera preenchida pelo candidato indigena
aprovado, mas ndo classificado, observada a ordem decrescente da nota final.

9.8 Havendo desisténcia de candidato quilombola aprovado e classificado, a vaga sera preenchida pelo candidato quilombola
aprovado, mas ndo classificado, observada a ordem decrescente da nota final.

9.9 Havendo desisténcia de candidato trans e travesti aprovado e classificado, a vaga sera preenchida pelo candidato trans e
travesti aprovado, mas nao classificado, observada a ordem decrescente da nota final.

9.10 Havendo desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado e classificado, a vaga serd preenchida pelo candidato com
deficiéncia aprovado, mas nao classificado, observada a ordem decrescente da nota final.

9.11 N3o havendo candidatos/as indigenas aprovados/as em nuUmero suficiente para o preenchimento das vagas
suplementares previstas pelo curso, as vagas remanescentes ndo serdo remanejadas, todavia, a critério do Colegiado,
poderio ser utilizadas em nova chamada para candidatos/as indigenas.

9.12 N&o havendo candidatos/as quilombolas aprovados/as em numero suficiente para o preenchimento das vagas
suplementares previstas pelo curso, as vagas remanescentes ndo serdo remanejadas, todavia, a critério do colegiado,
poderio ser utilizadas em nova chamada para candidatos/as quilombolas.

9.13 N3o havendo candidatos/as trans e travestis aprovados/as em numero suficiente para o preenchimento das vagas
suplementares previstas pelo curso, as vagas remanescentes ndo serdo remanejadas, todavia, a critério do colegiado,
poderdo ser utilizadas em nova chamada para candidatos/as trans e travestis.

9.14 Nao havendo candidatos/as com deficiéncia aprovados/as em numero suficiente para o preenchimento das vagas
suplementares previstas pelo curso, as vagas remanescentes ndo serdo remanejadas, todavia, a critério do colegiado,
poderio ser utilizadas em nova chamada para candidatos/as com deficiéncia.

9.15 O resultado da segunda etapa e o resultado final preliminar serdo divulgados no dia 03 de dezembro de 2026 no site
do Programa.

10. DOS RECURSOS

10.1 O candidato terd 10 (dez) dias corridos (de 04 a 13 de dezembro de 2026), a partir da data de divulgacdo do resultado
preliminar do processo seletivo, nos termos do Regimento Geral da Universidade e da Resolugdo n? 13/2010, de 11 de
novembro de 2010, do Conselho Universitario da UFMG, para interpor recurso contra o resultado da sele¢ao, em razdo de
legalidade e de mérito. Os recursos devem ser dirigidos a Coordenagdo do PPG-CogCom e enviados via e-mail a Secretaria do
Programa. Durante esse periodo, o candidato tera acesso as suas respectivas avaliagdes.

10.2 O candidato que interpuser recurso aos resultados das inscri¢des, etapas ou resultado final deve indicar os itens ou os
critérios questionados, fundamentando com ldgica e consisténcia seus argumentos e indicar os elementos que comprovem a
veracidade dos fatos ou o erro apontado. Estes recursos serdo avaliados de acordo com os documentos que foram
apresentados no momento da inscrigdo neste processo seletivo ou decorrente das etapas (resultados). Cada recurso devera
ser entregue por e-mail, nas datas informadas neste edital para cada recurso, digitado em fonte Times New Roman 12,
espacamento simples, onde devera constar o nome completo do candidato, a linha de pesquisa a que se candidatou, o item a
ser recorrido, o argumento. Os recursos deverdo ser encaminhados para ppg.psi.cogcom@gmail.com, utilizando-se,
conforme o caso, um dos seguintes
assuntos: “RECURSOS_INSCRICOES_SELECAO_SUPLEMENTAR_2027”; “RECURSOS_12_ETAPA_SELEGAO_SUPLEMENTAR_2027";
ou “RECURSOS_RESULTADO_FINAL_SELECAO_SUPLEMENTAR_2027”. Os recursos deverdo ser dirigidos a Coordenacdo do
Programa. Recursos que ndo atenderem aos requisitos estabelecidos neste item ndo serdo apreciados.
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10.3 Durante o periodo de recurso, serdo publicadas no site do Programa as avalia¢des finais da etapa correspondente de
todos os candidatos.

10.4 Havendo alteragdo da classificacdo geral dos candidatos por forca de provimento de algum recurso, ocorrerd uma
reclassificagdo e serd considerada valida a classificagdo retificada.

10.5 Serdo admitidos no curso, candidatos/as, que estejam na condicdo de aprovados/as e classificados/as, por ordem
decrescente da nota final, observado o limite de vagas disponibilizado neste Edital.

10.6 A relacgdo final dos/as candidatos/as aprovados/as no Processo Seletivo para o Mestrado e o Doutorado apds o
julgamento dos recursos serd divulgada na pagina do programa - www.fafich.ufmg.br/psicogcom, no dia 15 de dezembro de
2026.

11. DO REGISTRO E DA MATRICULA

11.1 O/A candidato/a aprovado/a e classificado/a no processo seletivo de que trata este Edital deverd efetuar,
exclusivamente pela internet, no periodo de 04 a 22 de fevereiro de 2027, o seu cadastro prévio, mediante o preenchimento
de formulario disponivel no site: https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio.

11.2 Apdés a divulgagdo do resultado final, o candidato aprovado e classificado deverd enviar para
registroacademico.cogcom@gmail.com, em arquivo Unico e em formato PDF, cdpias legiveis e sem rasuras dos documentos
solicitados pelo Departamento de Registro e Controle Académico — DRCA —, conforme o Anexo VII. O envio devera ocorrer
até o dia 22 de fevereiro de 2027. O candidato que ndo apresentar a documentagdo no prazo estabelecido perderd o direito a
vaga.

11.3 O Departamento de Registro e Controle Académico - DRCA/UFMG tomarda as providéncias para efetuar o Registro
Académico apds o recebimento da documentacdo completa dos/as candidatos/as selecionados/as, na forma exigida e do
preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio pelo candidato aprovado e classificado. A documentagdo completa dos
candidatos selecionados sera enviada por e-mail ao DRCA, pela Secretaria do Curso até o dia 02/03/2027.

11.4 O candidato trans ou travesti aprovado e classificado somente podera realizar o cadastro prévio apds a divulgacdo do
resultado da Comissdao Complementar a Autodeclaragao da UFMG, ressalvada a hipdtese de dispensa prevista no item 3.9.1.

11.5 O/A candidato/a com deficiéncia aprovado/a e classificado/a no processo seletivo somente poderd realizar o seu
cadastro prévio apds o resultado de constatacdo da condicdo de pessoa com deficiéncia pela Banca de Verificagdo e Validacao
da UFMG.

11.6 O/A candidato/a que apresentou, no periodo de inscrigdo, documento comprobatdrio de estar em condicdes de concluir
o curso de graduac¢do antes do periodo para registro académico no curso de pds-graduagao, devera encaminhar para o e-mail
de graduagdo (cépia do diploma de graduacdo, expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou
declaragdo de conclusdo de curso em que conste a data da colagdo do grau). Ndo serdo aceitas declaragdes com previsdo de
colacdo ou de conclusdo, bem como certificado ou declaracao emitidos ha mais de trés anos.

11.7 Candidatos estrangeiros deverdo enviar para o e-mail do Programa registroacademico.cogcom@gmail.com , até
22/02/2027, o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), Registro Nacional Migratério (RNM) ou Certiddo de Registro emitida
pela Policia Federal e o passaporte com visto vélido de entrada no Brasil, documentos que comprovem filiagdo e demais
documentos a serem informados pela Secretaria do Programa. Todos os documentos devem ser enviados em arquivo Unico
em PDF. Detalhes sobre estes documentos estdo disponiveis no site https://www.ufmg.br/drca/registro-academico/, no link
“Documentacgdo”.

11.8 Em caso de curso de graduagdo concluido no exterior deverd enviar para o e-mail do Programa
caso de pais signatdrio da Convengdo de Haia ou com selo de autenticagdo consular, conforme legislagdo vigente e tradugao
juramentada para o portugués do diploma e do histérico escolar do curso de graduagdo, exceto para aqueles emitidos em
lingua espanhola, francesa e inglesa. A traducao devera ser feita por tradutor publico residente no Brasil.

11.9 E vedado o registro académico simultineo em mais de um curso de graduacdo ou em mais de um curso de pds-
graduacdo, de acordo com o disposto no art. 39, § 20, do Regimento Geral da UFMG. Perderd automaticamente o direito a
vaga e sera considerado formalmente desistente o/a candidato/a classificado/a que ndo efetuar o Cadastro Prévio na data
fixada para a realizagdo desse procedimento ou que nao apresentar quaisquer dos documentos solicitados neste Edital
(ressalvados os casos em periodo recursal e de realizagdo de Banca de Heteroidentificagdo). O preenchimento de vaga(s)
decorrente(s) destas situacbes sera feito mediante convocacdo de outros/as candidatos/as aprovados/as, observada,
rigorosamente, a ordem de classificagcdo segundo a ordem decrescente de pontos obtidos no concurso, até a data limite para
envio da documentagdo ao DRCA.

11.10 A matricula dos candidatos aprovados e classificados serd realizada no Sistema Académico da Pés-Graduacdo, de
acordo com orientacdo da Secretaria do Programa, em data a ser divulgada posteriormente ao Registro Académico do
candidato como aluno. A analise dos casos omissos fica sob a responsabilidade da Coordenag¢do do Programa.

11.11 O Registro Académico e a matricula dos/as candidatos/as trans e travestis serdo efetuados apds o resultado da
Comissdao Complementar a Autodeclaracdo da UFMG, conforme registrado no item 3.9, ressalvado o caso de dispensa

https://sei.ufmg.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5948038&infra_siste... 10117


mailto:registroacademico.cogcom@gmail.com
https://www2.ufmg.br/drca/drca/Home/Pos-Graduacao/Registro-Academico

02/09/2026, 09:37 SEI/UFMG - 5505529 - Edital

https://sei.ufmg.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5948038&infra_sistem...

disposto no item 3.9.1, do presente Edital.

11.12 O Registro Académico e a matricula dos/as candidatos/as com deficiéncia serdo efetuados apds o resultado da Banca
de Verificagcdo e Validacgao.

Belo Horizonte, 31 agosto de 2026.

Renato Bortoloti

Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Psicologia: Cogni¢do e Comportamento FAFICH/UFMG

ANEXO |

INSTRUCOES PARA EMISSAO DE GRU

V4 até o site: https://sistemas.ufmg.br/sisarc/emissaogru/gerir/geriremissaogru.seam?codigo=2swdszDHF

Aparecera a tela 1, nela Clique em no quadro ao lado da frase “ndo sou um rob6”, logo em seguida clique no botao validar.

Na tela seguinte (tela 2) insira os dados pedidos:

* CPF / CNPJ: nimero do seu CPF, ex: 000.000.000-00

* Nome do Contribuinte: informe o seu nome completo ex: Fulano de tal do outro
* Competéncia: més/ano (09 ou 10/2026)

* Data do Vencimento: colocar a data em que for realizar o pagamento. A data precisa ser dentro do periodo de inscrigdes
definido no edital, ou seja, entre 08/09/2026 e 08/10/2026.

* Valor Principal: R$ 241,22 (duzentos e quarenta e um reais e vinte e dois centavos) Desconto: 0,00
Outras dedugdes: 0,00 Juros / Encargos: 0,00 Multa / Mora: 0,00 Outros Acréscimos: 0,00
* Valor Total: RS 241,22 Clique em Gerar GRU

Imprima e leve ao Banco do Brasil para realizar o pagamento. Digitalize seu comprovante e anexe aos documentos de
inscricao.

ANEXO Il

ORGANIZACAO DOS COMPROVANTES PARA AVALIAGCAO DE CURRICULO

Os comprovantes deverdo integrar o arquivo Unico “Curriculo — [nome do candidato]”, enviado por e-mail no ato da
inscricdo, e deverdo estar acompanhados do Formuladrio de Pontuagdo — Anexo IV — devidamente preenchido, com
somatério maximo de 100 pontos. Os comprovantes deverdao ser organizados na ordem em que os itens aparecem no
Formuldrio de Pontuagdo.

1. Para a avaliacdo de curriculo, o candidato deverd considerar, além das informacgGes contidas neste Anexo, as observacgées
do Formulario de Pontuagdo (Anexo IV deste Edital) para o seu correto preenchimento.

2. Os comprovantes deverdo ser organizados de acordo com a ordem que cada item aparece no Formuldrio de Pontuacdo —
Anexo IV

3. O Formuldrio deverd conter a quantidade de titulos entregues, estar devidamente preenchidos e com a pontuacdo prévia
calculada pelo candidato.

4. Os titulos deverdo ser organizados utilizando-se do Formulario de Pontuagdo como capa.

5. Ndo devem ser comprovados itens que ndo constem do formulério de pontuacdo.
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6. O candidato devera entregar copias de documentos que comprovem apenas os itens declarados até o maximo de 100
pontos.

7. 0 Formulario de Pontuagdo consta no Edital e estara disponivel também no site do Programa.
8. Ndo serdo aceitos titulos enviados separadamente, apds o encerramento do periodo de inscrigdo, por fax ou via postal.
9. O candidato deverd observar atentamente as instru¢des desta secdo quando da preparacdao dos comprovantes.

10. Para fins de comprovacdo de artigos, capitulos e livros, enviar cdpia da capa/site que seja possivel identificar o titulo,
pagina que identifique o ISBN ou ISSN, sumdrio, e primeira pagina da publica¢do, e demais paginas que identifiguem nome
do autor e tipo de conteudo. Em Periddicos informar o Qualis/CAPES mais recente para Psicologia (ver
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQuali s/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf).

11. Cada comprovante serad considerado uma Unica vez.

12. Caso o comprovante atenda a mais de um quesito, o candidato devera selecionar apenas um item para pontuda-lo dentre
o que melhor contemple ou pontue.

13. E de responsabilidade do candidato indicar no comprovante, de forma clara e precisa, o item do Formulario de Pontuacéo
da Avaliagdo de curriculo para o qual o titulo esta sendo apresentado.

14. Os titulos organizados em desacordo com esta se¢do ndo serdo acatados para efeito da Avaliagdo de curriculos e
eventuais perdas de pontos por indicagao equivocada serdao de responsabilidade do candidato.

15. Ndo serd objeto de recurso, nem de solicitacdo de revisdo, a perda de pontos pela indicagdo equivocada de titulos para a
Prova de Titulos.

16. Qualquer prejuizo ao candidato por inobservancia do presente dispositivo serd de sua inteira responsabilidade.

ANEXO il

FORMULARIO DE PONTUAGAO - ORIENTAGOES PARA O PREENCHIMENTO DO FORMULARIO

1. O candidato deverd indicar nos comprovantes, em destaque (marcar no canto da margem superior direita), o item para o
qual estd sendo apresentado, observando as instrugdes do Anexo |l deste Edital.

2. O candidato devera preencher as colunas correspondentes a quantidade de comprovantes (nUmero comprovantes do
item) e a respectiva pontuac¢do (soma da pontuacdo no item, respeitando o valor maximo).

3. A avaliacdo de curriculos sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100,0 (cem) pontos.

4. A Comissdo Examinadora ndo reclassificard a indicagdo feita em item de menor pontuagdo pelo candidato para a
pontuagdao dos comprovantes.

5. Eventuais perdas de pontos por indicagdo equivocada serdo de responsabilidade do candidato.

6. O candidato podera perder pontos se estiverem indicadas atividades/titulos ndo comprovadas ou em desacordo com o
formulario.

7. A Avaliacdo do Curriculo compreendera somente a avaliacdo dos comprovantes.

ANEXO IV
FORMULARIO DE PONTUAGCAO — MESTRADO- A
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM PSICOLOGIA: COGNIGAO E COMPORTAMENTO (FAFICH/UFMG)

SELEGAO 2027 - BAREMA — MESTRADO

Nome do candidato/a (legivel):

Quantidade | Valor
de itens por Pontuagao
item
| A | Formagdo curricular e complementar
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Al

Coordenagdo de grupo de estudos [por semestre,
maximo 2 semestres]

A2

Participagdo em projetos de extensdo de 20
horas semanais [bolsista ou voluntaria] [por
semestre,
maximo 2 semestres]

4,5

A3

Participagdo em projetos de extensdo com menos
de 20 horas semanais [voluntaria] [por semestre,
maximo 2 semestres]

1,5

A4

Iniciagdo cientifica de 20 horas semanais [bolsista
ou voluntaria] [por semestre]

A5

Iniciacdo cientifica com menos de 20 horas
semanais [voluntaria] [por semestre]

A6

Monitoria de graduag¢do de 12 horas semanais
[bolsista e voluntdria] [por semestre, maximo 4
semestres]

4,5

A7

Monitoria de graduagdo com menos de 12 horas
semanais[voluntaria] [por semestre, maximo 4
semestres]

1,5

A8

Intercdmbio académico institucional
internacional e durante a graduagdo [por
semestre, maximo 2 semestres]

A9

Participagdo em comissdes editoriais [por
semestre, maximo 4 semestres]

Al10

Bolsista de Apoio Técnico [por semestre, maximo
2 semestres]

Total (A)

ANEXO IV

FORMULARIO DE PONTUACAO — MESTRADO -BC

SELECAO 2026 - BAREMA — MESTRADO

Nome do candidato/a (legivel):

Produgao Cientifica
B Participagdao em eventos cientificos.
Quantidade | Valor
de itens por Pontuagdo
item
A soma de
B1 Apresentagao de trabalhos em itens
congressos regionais ou locais como | contabilizado 1,50
primeiro autor [por apresentagdo] | sem Ble B2
nao devera
ultrapassar
20.
A soma de
B2 Apresentagao de trabalhos em itens
congressos nacionais e contabilizado 3
internacionais como primeiro autor | sem Bl e B2
[por apresentacgdo] nao devera
ultrapassar
20.
B3 | Premiagao em congressos nacionais 3
e internacionais
C Publicagbes cientificas em psicologia ou areas afins (Qualis Psicologia)
C1 Artigos em periddicos Qualis A 24
[publicados ou aceitos]
C2 | Artigos em periddicos Qualis B1 e B2 18
[publicados ou aceitos]

https://sei.ufmg.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5948038&infra_siste...

13117



02/09/2026, 09:37

SEI/UFMG - 5505529 - Edital

C3 | Artigos em periddicos Qualis B3 e B4 12
e B5 [publicados ou aceitos]
c4 Artigos em periddicos Qualis B5 6
[publicados ou aceitos]

C5 Livro cientifico 24
cé6 Organizagdo de livro cientifico 18
c7 Capitulo de livro cientifico 12
c8 Trabalho completo em anais 3

Total (B+C)

Total geral(A+B+C)

semestre letivo;
para as demais atividades, 6 (seis) meses.

*Considera-se por “semestre”: para as atividades vinculadas a instituicdes de ensino e pesquisa, o

**A discriminagdo de periddicos cientificos é compreendida a partir da avaliagdo Qualis em Psicologia

Reservado a Comissdo de avaliagdo:

ANEXO IV

FORMULARIO DE PONTUACAO — DOUTORADO - A

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM PSICOLOGIA: COGNIGAO E COMPORTAMENTO (FAFICH/UFMG) SELEGAO 2027
- BAREMA - DOUTORADO

Nome do candidato/a (legivel):

Quantidade | Valor por | Pontuagdo
de itens item
A Formagao curricular e complementar
Al Coordenagdo de grupo de estudos [por 3
semestre, maximo 2 semestres]
A2 | Participagdo em projetos de extensdo de
20 horas semanais [bolsista ou 45
voluntaria] [por semestre, maximo 2
semestres]
A3 Participagdo em projetos de extensao
com menos de 20 horas semanais 1.5
[voluntaria] [por semestre, maximo 2
semestres]
A4 | Iniciagdo cientifica de 20 horas semanais A soma de 6
[bolsista ou voluntaria] [por semestre] itens
A5 Iniciagdo cientifica com menos de 20 contabilizados
. .. em A4 e AS
horas semanais [voluntdria] [por N ; 3
semestre] nao devera
ultrapassar 54.
A6 Monitoria de graduagdo de 12 horas
semanais 4,5
[bolsista e voluntaria] [por semestre,
maximo 4 semestres]
A7 Monitoria de gradua¢do com menos de
12 horas semanais[voluntaria] [por 1,5
semestre, maximo 4 semestres]
A8 Intercambio académico institucional
internacional e durante a graduacdo [por 6
semestre, maximo 2 semestres]
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A9 Participagdo em comissdes editoriais 3
[por semestre, maximo 4 semestres]
A10 | Bolsista de Apoio Técnico [por semestre, 6
maximo 2 semestres]
All Docéncia em Ensino Superior [por 60 A soma de
horas] itens nio )
devera
ultrapassar 24
pontos.
A12 | Orientagdo de monografia de graduagdo )
e especializagdo [por orientagdo,
maximo 4]
A13 | Orientagdo de iniciagdo cientifica por 12 )
meses [por orientagdo, maximo 4]
Al4 Participa¢do em banca de conclusdo
académica [graduagdo ou 0,5
especializagdo] [por
participagdo, maximo 8]
Total (A)
ANEXO IV
FORMULARIO DE PONTUACAO - DOUTORADO B.C
SELECAO 2027 - BAREMA - DOUTORADO
Nome do candidato/a (legivel):
Produgao Cientifica
B Participagdo em eventos cientificos.
Quantidad | Valor por
e deitens item Pontuagdo
Apresentacgdo de trabalhos em congressos A soma de itens
B1 | nacionais e internacionais como primeiro autor nao devera 3
[por apresentagdo] ultrapassar 21
pontos.
B2 Premiagdo em congressos nacionais e 3
internacionais
B3 Premiagdo de dissertagao 6
C Publicagdes cientificas em psicologia ou areas afins (Qualis Psicologia).
C1 1o autor -
Artigos em periddicos Qualis Al e A2 24
[publicados ou aceitos] Demais
autores -
12
c2 1o autor -
Artigos em periddicos Qualis B1 e B2 12
[publicados ou aceitos] Demais
autores -
6
C3 1o autor -
Artigos em periddicos Qualis B3, B4 e B5 6
[publicados ou aceitos] Demais
autores -
3
c4 Livro cientifico Contabilizar até 18
5 itens
c5 Organizagao de livro cientifico Contabilizar até 12
5 itens
C6 Contabilizar até lo autor -
Capitulo de livro cientifico 5 itens. 12
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No maximo 3, Demais
capitulos de uma autores -
mesma obra. 6
Cc7 Trabalho completo em anais 3

Total (B+C)
Total geral(A+B+C)
*Considera-se por “semestre”: para as atividades vinculadas a instituigdes de ensino e pesquisa, o semestre
letivo;
para as demais atividades, 6 (seis) meses.
**A discriminagdo de periddicos cientificos é compreendida a partir da avaliagdo Qualis em Psicologia.

Reservado a Comissdo de avaliagao:

ANEXO V

MODELO DE CARTA DE INTENGOES

Local (por exemplo: Belo Horizonte-MG), data (exemplo: 08 de setembro de 2026)

Ao Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia: Cogni¢cdo e Comportamento — UFMG

Ref. Carta de Intencdes

Meu nome é (nome completo do(a) candidato(a)) e venho, por meio desta, demonstrar interesse em participar do Programa
de Pés-Graduagdo em Psicologia: Cognicdo e Comportamento da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), nivel
mestrado.

Indique, em até 2000 palavras, a Linha de pesquisa a qual se candidata:

( )Mensuragdo e Intervengdo em Psicologia ou ( )Neuropsicologia e Comportamento e uma proposta resumida de
investigacdo, contendo as bases tedricas, objetivos e método (participantes, instrumentos, procedimentos e andlise de
dados) para desenvolver a proposta.

Atenciosamente,

Nome completo do candidato:
Linha de pesquisa a qual se candidata

() Mensuragdo e Intervengdo em Psicologia ( ) Neuropsicologia e Comportamento

ANEXO VI

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS PARA A AVALIAGAO DE CONHECIMENTO ESPECIFICO

Creswell, J.W. (2007). Projeto de pesquisa: métodos qualitativo, quantitativo e misto. Porto Alegre: Artmed.
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Shaughnessy, J.J., Zechmeister, E.B., & Zechmeister, J.S. (2012). Metodologia de pesquisa em Psicologia. Porto Alegre: Artmed.

ANEXO VII

DOCUMENTAGAO DE REGISTRO ACADEMICO

Verificar lista em:
https://www?2.ufmg.br/drca/drca/Home/Pos-Graduacao/Registro-Academico/4.- Documentacao
Segundo o DRCA:

A documentacdo para registro académico dos candidatos aprovados e classificados devera ser encaminhada por e-mail para a
secretaria do Programa até dia 22 de fevereiro de 2027. A documentacdao completa de cada candidato deve estar em um
Unico arquivo em formato PDF, reforgamos que seja em arquivo Unico. Ou seja, para cada candidato sera gerado apenas um
arquivo contendo a documentacdo. Sé aceitaremos no formato PDF e em arquivo Unico para que possamos anexar o arquivo
do candidato no seu cadastro. Em hipdtese alguma, o Registro Académico, serd efetuado sem a apresentagdo da
documentagdo completa, conforme especificado acima.

INFORMAGOES SOBRE O PROCESSO SELETIVO (SOMENTE POR E-MAIL):

EMAIL: PPG.PSI.COGCOM@GMAIL.COM

SITE: www.fafich.ufmg.br/psicogcom

SECRETARIA DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM PSICOLOGIA: COGNIGAO E COMPORTAMENTO
AV. PRES. ANTONIO CARLOS, 6627 - PAMPULHA, BELO HORIZONTE - MG, 31270-901
PREDIO DA FAFICH — 42 ANDAR - SALA F4000

ei‘ _ Documento assinado eletronicamente por Renato Bortoloti, Coordenador(a) de curso de pds-graduagdo, em 31/08/2026,
5 . [zl| as 19:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 52 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de

assinatura

eletrbnica 2020.

; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufmg.br/sei/controlador_externo.php?
m: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 5505529 e o cédigo CRC
2+ 6623985E.

Referéncia: Processo n2 23072.237669/2025-73 SEl n®? 5505529
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